
 

 

     

OBJETIVOS 

General: 

 

Garantizar el buen funcionamiento, transparencia, seguridad y 

sostenibilidad, de los recursos y servicios públicos del municipio, para 

contribuir al desarrollo integral del mismo.  

 

Específicos: 

 

1. Desarrollar en un 80% los procesos de control, fiscalización y monitoreo 

de las funciones y atribuciones de todos los funcionarios públicos, a corto 

plazo.  

 

2. Diseñar nuevas estrategias y políticas públicas municipales, enfocadas a 

la cultura organizacional, educación, salud, economía, agroindustria, 

turismo, medio ambiente, entre otras.  

 

 

3. Lograr un 100% de participación ciudadana en toda actividad que 

desarrollemos, principalmente, en los proyectos de desarrollo que se 

impulsen como gobierno local.  

 

4. Ser eficientes en la utilización de los recursos disponibles de forma 

racional, enfocándonos en la mejora continua de los servicios públicos y 

atención a los usuarios. 


